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| Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
- ul. Bolestawa Chrobrego 31

| 58-300 Watbrzych
Tel. 74 66 46 319, e-mail: sekretariat@rckik.walbrzych.pl

Specjalista ds. zaméwieri publicznych

Nazwastanow:ska 5r§9_y_;

Miéjsc_e pra'cy'_---;::';_'__ G | Dzial Administracyjno — Gospodarczy

Rbdzéj umowy :’wym

Umowa o prace / caly etat

*

Wymagama_n zbe;dne

1) wyksztalcenie wyzsze v4 zakresu prawa, admlmstracp zarzqdzama lub ekonomn

2) minimum 3 letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem postepowan
0 udzielenie zaméwien publicznych,

3) znajomos¢ ustawy Prawo zamdéwief publicznych wraz z aktami wykonawczymi oraz znajomosé
innych aktéw prawnych regulujacych zagadnienia zaméwien publicznych,

4) znajomos¢ ustawy o finansach publicznych i odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych oraz kodeksu cywilnego,

5) przeszkolenie w zakresie zaméwien publicznych,

6) bardzo dobra znajomos$¢ obstugi MS Office, w szczegdlnosci MS Excel,

7) znajomos$¢ korzystania z platform: e-zamow1en1a UZP oraz komercyjnych platform zakupowych

Wymaganla dddatkowe

1) elastycznosc w dzialaniu oraz umiejetnosé pracy pod presja czasu,
2) zdolnos¢ analitycznego mys$lenia i poprawnego wnioskowania,

| 3) bardzo dobra organizacja pracy wlasnej, samodzielno$é, rzetelnos$é, dokladno$é, sumiennosé

w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw stuzbowych,
4) pozytywne nastawienie oraz zaangazowanie w powierzone dzialania,
5) skuteczno$¢ w komunikacji, w tym umiej e;tnosc argumentowama

Do obownqzkéw.t 'cowmka na lym _ ___anownsku nale _b@lee mlqdzy mnyml

1. Przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publlcz:nych zgodme Z przepisami
ustawy Prawo zamowien publicznych,

2. Przygotowywanie kompletnej dokumentacji postgpowar o udzielenie zaméwien publicznych (m.in.
SWZ, protokoly, korespondencja w prowadzonym postgpowaniu itp.).

3. Prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien publicznych na podstawie procedur wewnetrznych.

4. Sporzadzanie planéw postepowan o udzielenie zaméwien publicznych oraz ich aktualizacja,

5. Obstuga platform przetargowych, zamieszczanie ogloszen zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Wsparcie w pozyskaniu i ustalaniu specyfikacji technicznej oraz funkcjonalnej produktéw i ustug.

7. ldentyfikowanie ryzyk wynikajacych z niezgodnosci z przepisami dotyczacymi zaméwien
publicznych, czynnosci podejmowanych w zwigzku z przygotowaniem i prowadzemem postepowan.

8. Udzial w przygotowywaniu, opiniowaniu oraz negocjowaniu umow.

9. Wspdlpraca z komérkami organizacyjnymi w zakresie przygotowywania dokumentacji przetargowych
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oraz realizacji potrzeb zakupowych.

10. Sporzadzanie sprawozdan i raportow w zakresie udzielania zamdéwien.

Wymagane dokumenty:

w

5

- 1)
2)
3)

podpisany list motywacyjny i zyciorys (CV)

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

kopie §wiadectw pracy lub zaswiadczen potwierdzajacych staz pracy,
kopie innych dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacji zawodowych i umiejetnosei;

pisemne o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb rekrutacji na dane stanowisko.

Termin skladania ofert

| do dnia 10.11.2022 do godz. 14%

Miejsce skladnia ofert:

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa,
ul. B. Chrobrego 31,

58-300 Walbrzych

Sekretariat lub Sekcja Kadr

.;Sié_ngéiowych inf':c'ii‘i’t.la'cji udziela:

kadry w godzinach od 7°° do 14%, od poniedziatku do pigtku pod numerem
telefonu: 74 66 46 327.

Dodatkowe informacje:

| 1) Dokumenty aplikacyjne, ktére wplynely po wyzej wyznaczonym

terminie lub beda niekompletne nie bgda rozpatrywane,,

. 12) Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostang

powiadomieni indywidualnie (telefonicznie, poczta elektroniczng lub
pisemnie) o terminie i miejscu rozméw kwalifikacyjnych.

Zarowno aplikacje ztozone bezposrednio, jak i przestane poczta winny by¢ zlozone w zaklejonej kopercie z
dopiskiem: specjalista ds. zaméwien publicznych

'AKCEPTUJE

Data i podpis Dyrektora

| 24102022,

Y

Do CV prosimy zalgezy¢
ponizszg tresé zgody ze
wskazaniem stanowiska na ktore :
kandydat aplikuje

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
| zawartych w przestanych dokumentach aplikacyjnych (CV, list

motywacyjny,)  przez Regionalne  Centrum  Krwiodawstwa |
Krwiolecznictwa w Watbrzychu (58-300) przy ul. B. Chrobrego 31,

| na potrzeby prowadzonego procesu rekrutacji na stanowisko

Podpis kandydata do pracy

Jezeli kandydat wyraza zgodg na
udzial w przysztych rekrutacjach

prosimy o zalgczenie dodatkowej
| na potrzeby przyszlych proceséw rekrutacyjnych.”

treéci zgody w brzmlemu

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w przestanych dokumentach aplikacyjnych (CV, list
motywacyjny,)  przez Regionalne  Centrum  Krwiodawstwa i
Krwiolecznictwa w Walbrzychu (58-300) przy ul. B. Chrobrego 31,

Podpis kandydata do pracy
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CV nie zwierajqce jakiejkolwiek zgody bedq niezwlocznie usuwane

Klauzula informacyjna

“-..‘_-.1

1. Administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w ramach procesu
rekrutacji jest Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Walbrzychu (58-300)
ul. B. Chrobrego 31.

2. Administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). W razie pytan dotyczacych
danych osobowych majg Panstwo mozliwo$é kontaktu z IOD za posrednictwem adresu
mailowego: iod@rckik.walbrzych.pl oraz pod numerem telefonu: 74 6646334.

3. Panstwa dane beda przetwarzane w celu:

a) przeprowadzenia procesu rekrutacji na oferowane stanowisko pracy — art. 6 ust. 1 lit. a) RODO,

b) kontaktu z kandydatem w zakresie niezbgdnym dla potrzeb rekrutacji — art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO,

¢) w przypadku wyrazenia dodatkowej zgody, w celu uczestnictwa w realizacji przyszlych
procesow rekrutacyjnych - art. 6 ust. 1 lit. a).

4. Administrator danych informuje, ze Pafistwa dane mogg byé przekazywane do nastepujgcych
kategorii odbiorcéw $wiadczacych na rzecz Administratora ushugi: IT, doradcze, konsultingowe,
prawne, audytowe, kontrolne.

5. Panstwa dane osobowe przetwarzane bgdg przez okres do momentu zakoniczenia procesu rekrutacii,
a w przypadku wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres do 1 roku od ich
pozyskania. Ze wzgledu na fakt, ze Pafistwa dane przetwarzane s3 na podstawie zgody, wskazany
okres przetwarzania moze ulec skrdceniu, odpowiednio do momentu wniesienia sprzeciwu,
cofniecia zgody lub ustania celu przetwarzania.

16. Przystuguje Pafstwu prawo Zzgdania od Administratora: dostepu do danych osobowych, ich

sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.

7. W przypadku przetwarzania Pafstwa danych osobowych na podstawie zgéd Administrator
informuje o przystugujacym prawie cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez podania przyczyn i
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

8. Administrator informuje réwniez o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

9. Podanie danych na potrzeby realizacji celow wskazanych powyzej jest dobrowolne jednak niezbedne
do zrealizowania tych celéw. Niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci udzialu odpowiednio
w procesie rekrutacji na dane stanowisko lub w przysztych rekrutacjach.

Informujemy, ze w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody, wyrazone zgody moga
Pafistwo  wycofa¢ Kkontaktujgc si¢ z Administratorem za posrednictwem adresu e-
mail: kadry@rckik.walbrzych.pl , telefonicznie pod nr 74 664 63 27 lub przesytajac zadanie na adres
siedziby.




